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· информирование разных категорий участников образовательных отношений о содержании и особенностях новых ФГОС, структуры основных образовательных программ начального и основного общего образования, требованиях к качеству и результатам их усвоения.

1.1. Координационная:
· координация	деятельности	образовательных	организаций	по	разработке	и внедрению основным образовательных программ в соответствии с новыми ФГОС НОО и ООО;
· формирование новых подходов к системе оценки качества образования по основным направлениям деятельности;
· определение механизма разработки и реализации образовательных программ начального и основного общего образования.
1.2. Экспертно-аналитическая:
· мониторинг	условий,	ресурсного	обеспечения	и	результативности введения ФГОС НОО и ООО;
· отбор традиционных, разработка инновационных методов и приемов оценивания результатов освоения образовательных программ начального и основного общего образования;
· рассмотрение проектов нормативных и организационно-правовых актов по вопросам введения ФГОС.
2. Организация деятельности рабочей группы
2.1. В состав рабочей группы входят: руководитель рабочей группы, заместитель руководителя рабочей группы, секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают участие в ее работе на общественных началах.
2.2. Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с планом мероприятий (дорожной картой) по подготовке к введению нового ФГОС НОО и ФГОС ООО.
2.3. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в четверть. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания.
2.4. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение текущих вопросов осуществляет руководитель рабочей группы.
2.5. Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы либо по его поручению заместитель руководителя рабочей группы. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава рабочей группы.
2.6. Заседания рабочей группы оформляются протоколом. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, избранный на первом заседании группы. Протоколы подписывают руководитель и секретарь рабочей группы.
2.7. Рабочая группа взаимодействует образовательными организациями и по мере необходимости может приглашать представителей ОО на свои заседания.
2.8. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы.
3. Права и ответственность рабочей группы.
3.1. Рабочая группа для решения возложенных на нее задач в пределах своей компетенции имеет право:
· запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы;
· направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях и семинарах по вопросам, связанным с введением ФГОС НОО и ООО, проводимых департаментом образования, ИРО, общественными объединениями, научными и другими организациями;
· привлекать в установленном порядке для осуществления информационно- аналитических и экспертных работ представителей образовательных организаций.
3.2. Рабочая группа несет ответственность:
· за выполнение плана (дорожной картой) по подготовке к введению нового ФГОС НОО и ФГОС ООО в установленные сроки;

· за качество информационной и научно-методической поддержки образовательных организаций при введении и реализации ФГОС НОО и ООО;
· за мониторинг деятельности по соблюдению ОО соответствия разрабатываемых основных образовательных программ начального общего и основного общего образования требованиям федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и иных нормативных правовых актов в области общего образования.
5. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения рабочей группы и закрепляются приказом по управлению образования.
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ot 29.03.2022 1. Nel72

Tonosxenue o paGoueit rpynne no BBexenuio u peanusanuu ®rOC na
oGmero 06pa3oBaHusi HOBOT'O MOKOJIEHUS.

1. O6uwe nonoxenus

1.1. Hacrosiuee monoXeHWe pETNIAMEHTHPYeT AEATeNbHOCTb paGodyed Ipymmsl TpH
MOJTalHOM BBENEHHH H pEAlTM3allid B COOTBETCTBHH C (elepambHBIMH  TOCYAApCTBEHHBIMH
06pasoBaTeNbHBIMH  CTAHIAPTAMH HadatbHOTO ofwero o6pasoBaHM M OCHOBHOro obmero
o6pa3oBaHus, yTBE)KACHHBIMHU NpukazaMu Munnpocsemenns ot 31.05.2021 Ne 286 u Ne 287 (nanee -
®Ir'oC HOO u 0O00).

1.2, JlestenbHOcTs paGodeil TpymmEl OCYIECTBISETCS B COOTBETCTBHH C AEHCTBYIOLIMM
3aKkOHonaTensCTBOM Poccuiickoit Qenepanuu i Hacrosumm [TonoxeHueM.

1.3. PaGouvas rpynna sBisercs KOJUIETHATGHBIM OPTaHOM, CO3NAHHBIM B LIEJAX OMNpENeNeHHs
TakTHky BBeferus ®I'OC HOO u 000, a Taioke obecrieueHus B3aMMONEHCTBHS MEXY YIpaBIeHHEM
00pa3oBanusi, 06pa3oBaTeNbHEIMA OPraHU3aLUAMHE, OGLIECTBEHHEIMU 0Ghe THHEHHAMH.

2. llenu u 3agaum paboyei rpymms!

2.1. OcHoBHas LeNb - OBecmeduTs CHCTEMHBIA mmoaxox K BeeneHuio OI'OC Ha ypOBHAX
Ha4aTbHOTO H OCHOBHOTO 0611erd o6pa3oBaHHs.

2.2. OCHOBHBIMH 3a7ja9aMH paGoyeif IPYIIIIbI SBILIOTCA:

g CO3JaHHE  HOPMATHBHOM H  OpraHM3allHOHHO-TIpaBOBOW  6asbl,  perJaMeHTHpyOeH
JeATeNnbHOCTh 00pa30BaTENBHBIX OpraHu3auii no seeaenuo ProC HOO u 000;

. onpezeneHue ycnosuii st peanusanus OOII HOO u O00;

. aHaM3 M yHOBNETBOpeHMe morpebHocTeidfi OO B NOATOTOBKE NENArOrHYECKHX KaipoB H

PYKOBOASINMX PabGOTHHKOB C Y4EeTOM NMHAMHUKH TpeGOBaHMM K pPECypcHOMY oObecIeueHHio
06pa3oBaTeNbHOro MpoLecca;

. KOHTpOJIb 32 pa3paboTKoif OCHOBHEIX 0GpasoBarenbHEIX mporpaMym HOO 1 O00;

] MOHHMTOPMHI KauectBa ofydenns nmo ®ILOC HOO u OOO mnocpexctBoM aHanusa
06pa3oBaTeIbHO-BOCIIHTATEMBHOM NEATENBHOCTH 06pa30BaTe/HbIX OpraHu3aLuil;

. obecneyeHne KOOPAHHAILMM MEPONPHATHIA, HanpaBleHHBIX Ha BBeaenue ®IOC HOO u 000.

. CO3LaHHEe CHCTeMbI HH(OPMMpOBaHHA OGIIECTBEHHOCTH M BCEX KaTerOpHil y4aCTHMKOB

obpazosaressHOro npouecca o xoae saeaperns ®IOC HOO 1 00O0.

3. ®yHkuun paGouei rpynmsl

3.1. HudopmauHoHHas:

¢ ¢opmuposanue Ganka uHpopMauuu no HanmpasneHusM BeneHHs OI'OC (HopMmaTHBHO-
11paBoBOE, KaApOBOE, METOAHYECKOE, MATEPHATLHO-TEXHHYECKOE, (PHHAHCOBO-9KOHOMUYECKOE);

. KOHTPOJIb 32 CBOEBPEMEHHBIM pasMelleHueM nudopmanuu no seenenuio ®roC HOO u
000 Ha caiitax 06pa3oBaTe/IbHBIX OpraHH3aLHi;
. pasbsCHEHHE YYaCTHHKaM 00pasoBaTENBHOrO Ipolecca NepcneKTHB M 3ddextoB

sBenenns ®I'OC HOO u 000;




